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Los sistemas de informacion son indispensables para el desarrollo de las instituciones,
juegan un papel muy importante por ser una herramienta poderosa que da apoyo a la alta
gerencia, para el buen desempefio institucional.

En el Hospital Universitario Maternidad Nuestra Sefiora de la Altagracia (HUMNSA),
contamos con el sistema MEDICAL, el cual permite tener un eficiente sistema de regis-
tros en arecas médicas y administrativas.

Este Sistema ha permitido eficientizar el trabajo que ha diario se realizada en el hospital
para dar respuesta a tiempo a nuestras usuarias a través de los servicios que se ofrecen.

Avances y beneficios recibidos por Sistema de Informacion

Entre los beneficios que ha aportado el sistema
MEDICAL estéan la integracion de la informa-
cion de diferentes areas tales como: facturacion,
eventos de atencion de usuarios, control del
flujo de expedientes, informacién para visitan-
tes de pacientes hospitalizados, control de egre- ==
sos; dispone de un médulo para control de dife-
rentes almacenes, recursos humanos, asi como
también informaciones gerenciales. Todas estas :
informaciones son almacenadas de forma pro- p e
gramada y con altos niveles de seguridad.
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Garantizando un
servicio comprometido
con la calidad en la
salud.
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Modulos integrados

DIRECCION (REGISTRO GERENCIAL).

SUBDIRECCION MEDICA (REGISTRO GERENCIAL).

SUBDIRECCION TECNICA DE CALIDAD (REGISTRO GERENCIAL).
RECURSOS HUMANOS (DATOS GENERALES EMPLEADOS / VACACIO-

ATENCION AL USUARIO (DATOS GENERALES / FACTURACION / CITAS /
INFORMACION DE PACIENTES / CONTROL DE EXPEDIENTES / REGISTRO

FACTURACION (FACTURACION / CONTROL DE EXPEDIENTES / REGISTRO

AUDITORIA (DATOS GENERALES / EVENTOS DE ATENCION / CONTROL

PERINATOLOGIA (REGISTRO GERENCIAL).
ARCHIVO (DATOS GENERALES / CITAS / CONTROL DE EXPEDIENTES).
CONSULTORIOS DE CONSULTA EXTERNA (EVENTOS DE ATENCION /

ADMISION DE CONSULTA EXTERNA (DATOS GENERALES / CREACION

ADMISION DE EMERGENCIA (DATOS GENERALES / CREACION DE

EMERGENCIA (EVENTOS DE ATENCION).

BLOQUE OBSTETRICO (EVENTOS DE ATENCION).

REANIMACION (EVENTOS DE ATENCION / IMPRESION DE BRAZALETES).
MANTENIMIENTO (ORDENES DE SERVICIO).

ELECTROMEDICINA (ORDENES DE SERVICIO).

OBSTETRICIA (REGISTRO GERENCIAL).

ESTADISTICA (REGISTRO GERENCIAL).

TECNOLOGIA (ORDENES DE SERVICIO).

ALMACEN DE SUMINISTROS (ENTRADA / SALIDA DE ALMACEN).

Areas por impactar por el sistema MEDICAL

Actualmente se estan trabajado en la construccion del sistema MEDICAL, las
areas de farmacia, almacenes de farmacia, administracion y laboratorio clinico.
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